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ILVOLONTARIO RAFFAELE CIARDO

Cena, musica e lotteria al Tower Hotel
seratabeneficacongliAmicidiAndrea

L’ottava serata benefica or-
ganizzatadagli Amici di An-
dreaMaccio sara a sostegno
di Afma, associazione fami-
gliari malati di Alzheimer,
dell’associazione Una, Uo-
mo natura animali, che ge-
stisceil canile di Monte Con-
tessa, edellasquadradihoc-
keyin carrozzina Aquile Az-
zurre. L’appuntamento, in-
titolato Andreaming 2024,
& sabato 29 giugno dalle 19
a mezzanotte al Tower Ho-

tel di Genova Aeroporto.

«Continuiamo ad aiutare
le associazioni del territo-
rio, nel nome del nostro

2014», dice Raffaele Ciar-
do, 51 anni, presidente e fra
i fondatori degli Amici con
Guido Reparto, Luca Nico-
ra, Alberto Bosio, Paolo Pi-
sani, Patrizia Morbioli, Gi-
gliola Lippi, Rossella Attila
e Franco Carvelli. E prose-
gue «la prima serata che ab-
biamo organizzato, un an-
no dopo la sua morte, & sta-
ta molto partecipata, segno
dell’affetto chelo circonda-
va. Abbiamo pensato allora
diaggiungere unoscopo be-
nefico ainostri eventi. L’an-
no scorso eravamo circa
600 e abbiamo potuto dona-

violenza Mascheronay. L’as-
sociazionenegli anni haaiu-
tatoancheil reparto di Ema-
tologia del Gaslini, con otto
fonendoscopi e una poltro-
na perle mamme che passa-
nolanotte accanto ai figli ri-
coverati, e il Centro Nemo
di Arenzano.

La serata del 29 giugno,
adatta ad adulti e bambini,
prevede musica, con i can-
tanti Chiara Allasia e Ivan
Drake accompagnati da
Paolo Tansi al basso, Fran-
co Carvelli al sax, Mauro
Mamone e Giulio Smera-
gliuolo alle chitarre, Dr.

Nicora alla batteria. Poi in-
trattenimento, con il mago
Strabilian e il suo assisten-
te, Spettro Siffredi; e anche
danza, con lo Studio D.Y.V.
Top.
Cisarannounacenaabuf-
fet e una lotteria, con i pre-
mi offerti da tanti negozi di
Sestri Ponente, i primi due
sono le magliette ufficiali
di Genoa e Sampdoria. Le
estrazioni si svolgeranno
durante la serata. Il bigliet-
to intero costa 20 euro, il ri-
dotto 8 euro. «Siamo tutti
amici da sempre, ogni anno
mettiamo in campo le no-
stre energie per organizza-
re in modo artigianale que-
sto appuntamento e ogni
volta quando ricordiamo
Andrea alla fine della sera-
ta ci commuoviamoy, con-
cludeCiardo.—
LU.CO.

AMNESTY INTERNATIONAL

AMNESTY

INTERNATIONAL

COSAE

E un movimento globale
fondato sull’adesione vo-
lontaria, chesibatte peridi-
ritti umani e lavora in soli-
darieta per promuoverli e
difenderli nel mondo. Indi-
pendente da governi, ideo-
logie, interessi economici e
credireligiosi, Amnesty dal
1961 contribuisce a ridare
liberta e dignita migliaia di
persone, salvando tre vite

COSAFA

Tuttele campagne di Amne-
sty International sono basa-
te su fatti documentati. I ri-
cercatori sul campo verifi-
cano e segnalano le viola-
zioni dei diritti umani. Se-
guonoraccolte di firme, ma-
nifestazioni e pressioni sul-
le istituzioni, affiancate da
un’attivita di informazione
costante per sensibilizzare
I'opinione pubblica e da
programmi educativi sui di-
rittiumani.—

CONTATTI

Eccoiriferimenti naziona-
li: www.amnesty.it; in-
fo@amnesty.it. Telefono:
06-44901. Contatti locali:
amnestyinternationalge-

nova@gmail.com. Per in-

amico scomparso nel redmilaeuroalCentroanti- Moody alla tastiera e Luca LN RS algiorno.— fo:338-6088372
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dell’immigrazione, per com-
prenderelesfide elesperan-
ze di chi cerca unanuova vi-
talontano dalla propria ter-
ra natale. Domani alle 18 il
centro ospita la conferenza
“Migranti economici e mi-
grantiambientali. Nuove di-
suguaglianze e possibili pro-
spettive” di Ottavio Cola-
martino, giudice dellasezio-
ne immigrazione del tribu-
nale di Genova. Giovedi 13
giugno, invece, dalle 14.30
in poi si svolgera una gran-
de festa per la consegna dei
diplomi ai ragazzi che stan-
no affrontando gli esami in
questi giorni.

CANILEDEL GAZZ0

11 Canile del Gazzo ha biso-
gnodicibo percucciolidica-
ni e gatti. Come sempre, gli
aiuti possono essere conse-
gnati o spediti al canile, in
salita superiore Cataldi 38
B, o anche portatiin uno dei
vari punti diraccolta cittadi-
ni. Si tratta deinegozi “Isola
dei tesori” di via Fusinato 2

sto; Crema e cioccolato in
via Cervetto; Spazio Danza
in via di Bozzolo; tabacche-
ria Vogliadifumoin via Can-
tore; il centro cinofilo Inve-
xendo in viale Pino Sottano;
Just football in piazza Hen-
ry Dunant; il centro sporti-
voPolisallaFoce; riparazio-
ni sartoriali da Anna in via-
le Cambiaso; bar Margheri-
ta in piazza Pontedecimo;
L’Isola dei tesoriin via Cane-
pari e Petmark in via Vezza-
ni.

LIGURIA PRIDE

Le giornate clou del Liguria
Pride Village, in corso da sa-
bato scorso ai Giardini Luz-
zati, saranno venerdi alle
20.30 con il concerto della
rapper BigMama e sabato
dalle 15 in poi con la Pride
Parade.

APERICENA SOLIDALE

Lunedi (ore 19) a Villa Gari-
baldi a Quarto si svolge un
apericena solidale a soste-

del Gaslini

Inoccasionedella Giornata na-
zionaledel sollievo, che si cele-
bra ogni anno a maggio, si &
svoltaal Gaslinil'iniziativa “Av-
volti dallo stesso arcobaleno”
organizzata dall'associazione
Maruzza Liguria. La scalinata
della chiesa San Gerolamo &
stata avvolta daunmantello co-
lorato di 2500 mattonelle lavo-
rateall’'uncinetto.

gno del social market La
Cambusa di via Sagrado.
Prenotazione obbligatoria
entro domani al numero
010-0948196 (segreteria te-
lefonica) o via Whatsapp al
324-8868994.

INSIEMECONTROLASLA

Al Teatro Govi, martedi 11
giugno alle 21, va in scena
lospettacolodiraccolta fon-
di “Insieme a Gianpetro con-
trolaSla” condotto da Carlo

Barbero e Roberto Rubba.
Partecipano molti artisti fra
cui Andrea Di Marco, An-
drea Bottesini, Daniele Ra-
co, Max Campioni, Roberto
Tiranti, Luca Borriello, Ste-
phanie Riondino, Massimo
Gori, Pino Di Santo e Simo-
na Todaro. Il biglietto costa
12euro.

PREMIO PARTNERSHIP
Cetempofinoalle12del 18
ottobre, per partecipare al

XX Premio per esperienze in-
novative di partnership so-
cialitraimprese e organizza-
zioni di volontariato e/o en-
ti del Terzo Settore indetto
da Confindustria Genova e
dal Celivo. L’obiettivo é da-
re un riconoscimento alle
iniziative di collaborazione
sul territorio della citta me-
tropolitana trail mondo pro-
fit dell’impresa e il mondo
non profit del volontariato
e del Terzo Settore. Il bando
si trova sui siti confindu-

stria.ge.itecelivo.it

VOLONTARISPOT

L’associazione Mosaico cer-
cavolontarispot perlatradi-
zionale Festa del Volontaria-
to di Sestri Ponente che si
svolgeradal 14 al 16 giugno
appunto nel quartiere di Se-
stri Ponente in piazza Tazzo-
li. Per informazioni & possi-
bile telefonare ai numeri:
335 399768, 347 4191210,
3479229871.—

| PERCORSI DI REINSERIMENTO DEL CENTRO DI VIA CAIROLI

«Il1avoro strumento diriscatto
per le vittime delle violenze»

“Il lavoro per essere libere
dallaviolenza” &loslogan in-
serito nella locandina del 1°
Maggio (& divulgato anche
sui social) del “Centro per
non subire violenza” di via
Cairoli. Il lavoro & importan-
te per tutti/e, ma per le don-
ne che hanno subito violenza
diventa una condizione im-
prorogabile, costrette molto
spessoarinunciarvi per “il be-
ne della famiglia” come mol-
te volte si sono sentite dire. Il

“Centro per non subire vio-
lenza” di Genova e di Recco
da molti anni gestisce uno
sportello di orientamento al
lavoro. Dopo il percorso per-
sonale per la fuoriuscita dal-
la violenza, le donne vengo-
no sostenute per un reinseri-
mentonel mondo dellavoro.

Un percorso a volte arduo,
senz’altro difficile che si at-
tua condividendo diverse fa-
si di accompagnamento che
utilizza gli strumenti del

counseling orientativo per
riequilibrare ~ 1’autostima
che, negli anni di grandi soffe-
renze, € stata annientata, per
favorire ’emersione del sé, le
idee eiprogettirelativi ai de-
sideri, ai sogni, alle aspettati-
ve professionali.
Fondamentale ¢ il lavoro
d’equipe con tutte le operatri-
cidel Centroeil confronto co-
stante con’operatrice dirife-
rimento per individuare stra-
tegie di intervento persona-

lizzate e diversificate asecon-
da dei casi specifici. Gli inter-
venti e le prese in carico sa-
ranno diversificati in funzio-
ne del bisogno, della condi-
zione e degli obiettivi emersi
nei colloqui preliminari con
la donna, o in fase di raccor-
doinequipe.

Questo percorso & struttu-
ratodaunaorientatrice e per-
mette alle donne che sono
fuori dal mercato del lavoro
da molto tempo o che hanno
bisogno di definire meglio la
scelta professionale di avere
gli strumenti per una ricerca
dilavoro o diun percorso for-
mativo. Gli strumenti che uti-
lizziamo (lanostrametodolo-
gia di orientamento) sono: la
realizzazione del bilancio di
competenza per aiutare le
donne a rivalutare le proprie

conoscenze tecniche, risco-
prire le proprie abilita e pro-
pensioni anche per un trasfe-
rimento di competenze.

Le donne hanno bisogno di
un grande supporto emotivo
per superare le sfide e affron-
tareipropriobiettivi lavorati-
vi con fiducia e questa prima
parte e quella pittimportante
erichiede pitiincontri: acqui-
sire consapevolezza e empo-
werment ¢ fondamentale per
proseguire nel difficile per-
corsodi affrancamento psico-
logico, economico e lavorati-
vodalsoggetto maltrattante.

Questa ¢ la fase piti delica-
ta. Poi si prosegue con ’elabo-
razione di uno o due progetti
professionali, con I'organiz-
zazione di corsi tecnici come
I'informatica, con la raccolta
di informazioni sul mercato

del lavoro locale, sulle nor-
mative, sulle opportunita di
formazione ed occupazione
sul territorio. Molto impor-
tante élapreparazioneal col-
loquio e prima ancora la ste-
sura del curriculum vitae e
dellalettera di presentazione
in cui deve emergere il loro
saper fare e saper essere ri-
spetto all’azienda a cui si in-
via. L’esperienza pregressa,
le disponibilita, i vincoli
(spesso hanno bambini anco-
rapiccoli) sono presi in consi-
derazione per indirizzarle al
meglio. La motivazione &
sempre molto alta perché san-
no che conillavoro e 'eman-
cipazione economica, dopo
anni di sottomissione, sono

laloroveraliberta. —
CENTROPERNON SUBIRE VIOLENZA
VIACAIROLI 14-7 GENOVA



